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REGULAMENTO DE BOLSA ETNICO-RACIAL

1. INFORMAGOES GERAIS

O presente regulamento versa sobre bolsas étnico-raciais a serem concedidas pela FUCAPE, as
quais serdo concedidas, exclusivamente, de acordo com a disponibilidade de vagas e recursos
financeiros da FUCAPE. Podem concorrer as bolsas étnico-raciais todos os candidatos que fizerem
as provas dos respectivos Processos Seletivos da FUCAPE, processos esses exclusivamente nas
modalidades presenciais, e que atendam aos critérios estabelecidos neste regulamento, ao Art. 18
da Lei Complementar 187/2021 e a Lei 12.288, de 20 de julho de 2010. As bolsas somente
poderao ser utilizadas no semestre letivo para o qual o candidato concorreu, ficando vedada
a transferéncia do beneficio para semestres seguintes.

2. DO OBJETIVO

2.1 O Programa tem o objetivo de facilitar e estimular o acesso a educagao de pessoas negras ou
indigenas, e colocar em pratica acdes que permitem o desenvolvimento, defesa e promocgao dos
direitos humanos e da igualdade étnico-racial.

3. DOS PARTICIPANTES

3.1 Poderao participar do Programa de Bolsas Etnico-Raciais todos os candidatos inscritos nos
respectivos Processos Seletivos dos cursos contemplados com tal beneficio, na modalidade de
prova presencial, quando tais bolsas forem ofertadas, e que atendam as regras estabelecidas
neste regulamento e amplamente divulgadas nos respectivos editais de oferta.

3.2 O candidato a bolsa de estudos étnico-racial devera ser aprovado no processo seletivo e
participar da entrevista de afericdo pessoal para veracidade da autodeclaracao e, havendo mais de
um candidato para a bolsa ofertada, serdo observadas as 3 etapas para classificagdo dos
candidatos, conforme Figura 1.
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cada Linha |inscrigao a|ser na prova de selegdo da Fucape, de acordo
de atuacdo |condicao aprovado com o numero de bolsas de cada
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Figura 1: Etapas de classificagao para bolsas da politica étnico-racial.

Fonte: Elaborado pela Fucape.

4. DAS OFERTAS DE BOLSAS

4.1 As bolsas de estudos serdo disponibilizadas obedecendo a modalidade, o percentual e
quantidade estabelecidos no Figura 2.

BOLSAS
MODALIDADE (% DE DESCONTO) QUANTIDADE DE BOLSAS POR ANO

4 bolsas semestrais (1 bolsa para cada curso)

Graduacéao 80% Ciéncias Contabeis, Administracdo, Economia e
Direito - unidade de Vitdria
MBA 70% 4 bolsas anuais (de .acordo com 'a.oferta dos MBAs) -
unidade de Vitoria
Me;trgdo 80% 2 bolsas anuais - unidade de Vitéria)

Profissional

Figura 2: Quantidade e percentual de desconto para politica de bolsa étnico-racial.
Fonte: Elaborado pela Fucape.

5. DA DISTRIBUIGAO DAS BOLSAS

5.1 A distribui¢cdo se dara mediante ordem de classificagdo de rendimento na prova de selec¢ao, por
ordem decrescente, de acordo com cada processo seletivo;

5.2 A concessao das bolsas esta vinculada ao atendimento dos requisitos exigidos:

5.2.1 Quando da inscri¢ao no processo seletivo, informar no formulario on-line condi¢do étnico-
racial (preto, pardo ou indigena);

5.2.2 Enviar para o e-mail supervisaogeral@fucape.br o Formulario de Autodeclaragao (Anexo
I) preenchido, assinado e em pdf até a data estabelecida em cada edital. Em caso de nao
envio desse documento o candidato ndo concorrera a respectiva bolsa étnico-racial;

5.2.3 Participar do processo seletivo presencialmente e ser aprovado, conforme as regras
referentes a eliminagao e aprovacao de cada edital;

5.2.4 Se aprovado, o candidato que obtiver a maior nota em cada curso, e for elegivel a

obtengao da bolsa, devera obrigatoriamente participar da entrevista para aferigdo pessoal
da veracidade da autodeclaracdo como preto, pardo ou indigena. Em caso de né&o
comprovacao das informagbes declaradas, ndo comparecimento ou desisténcia do
candidato, sera chamado o segundo candidato para assumir a bolsa e esse devera
passar pela entrevista, e assim sucessivamente.

5.3 Nao sera aceita documentacédo fora do prazo estabelecido e ndo havera prorrogagdo. O
candidato que n&o entregar a documentacao dentro do periodo determinado no respectivo edital de
selegao perdera a bolsa previamente concedida, sendo essa destinada ao candidato suplente que
constar na lista de selegéo.

6. DA MANUTENGAO E SUSPENSAO DAS BOLSAS

6.1 Para o bolsista ter a manuten¢do da bolsa concedida, seja integral ou parcial, devera ser
aprovado em, no minimo, 75% das disciplinas cursadas em cada periodo letivo;
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6.2 Em caso de aproveitamento inferior a 75%, o coordenador do curso, juntamente com os
professores responsaveis pelas disciplinas em que houve reprovagdo, podera analisar as
justificativas apresentadas pelo estudante para o rendimento académico insuficiente e autorizar, por
duas vezes, ao longo de todo o curso, a continuidade da bolsa;

6.3 Os alunos de graduacao, contemplados com a bolsa étnico-racial, em caso de reprovagdo em
uma ou mais disciplinas, terao a cobranga proporcional ao percentual ndo coberto pela bolsa para
refazerem as dependéncias;

6.4 O aluno de graduacgéo, exclusivamente, podera proceder com o trancamento da matricula por
um periodo maximo de um ano, conforme Regimento Interno; para o qual devera ser solicitado, pelo
aluno, a suspensdo do usufruto da bolsa; porém o periodo em que a bolsa ficar suspensa sera
considerado como de efetiva utilizagao, ou seja, sera descontado do seu prazo total de utilizacao;

6.5 As bolsas poderao ser suspensas, pela FUCAPE, nos seguintes motivos:

v' Matriculas recusadas em fungao de ndo pagamento da parcela da mensalidade nao coberta
pela bolsa, no caso de bolsistas parciais;

v" Abandono do periodo letivo pelo bolsista;

v Afastamento do bolsista, desde que devidamente justificado;
6.6 No caso de transferéncia ou desisténcia do curso, o aluno perdera a bolsa com a qual foi
contemplado;
7. ENCERRAMENTO DA BOLSA

7.1 As bolsas étnico-raciais concedidas poderao ser encerradas nos seguintes casos:

v" Nao realizagdo de matricula no periodo letivo correspondente ao primeiro semestre de
usufruto da bolsa, ou seja, o bolsista € contemplado com a bolsa, mas ndo comparece a
instituicdo para efetivar a sua matricula;

v' Encerramento da matricula do bolsista, com consequente encerramento dos vinculos
académicos com a instituicao;

v" Conclusao de curso no qual o bolsista esta matriculado;

v" Nao aprovagao em, no minimo, 75% do total das disciplinas cursadas em cada periodo
letivo;

v Inidoneidade de documento apresentado a instituicdo ou falsidade de informacao prestada
pelo bolsista, a qualquer momento;

<\

Término do prazo maximo para conclusao do curso no qual o bolsista esta matriculado;

<\

Quando o estudante deixar de apresentar documentagao pendente na fase de comprovacao
das informacgdes, referente ao seu ingresso na instituigéo;

Solicitagao do bolsista;

Decis&o ou ordem judicial;

AN

Evasao do bolsista;
v" Falecimento do bolsista.

7.2 Se o aluno perder a bolsa, a FUCAPE podera fazer uso dela da forma que considerar mais
adequada.

8. DISPOSIGOES GERAIS

8.1 Caso a distribuicdo do numero de bolsas disponiveis ndo seja alcangado pelos candidatos dos
respectivos processos seletivos, a FUCAPE podera abrir outro edital para novo Processo Seletivo
ou outra forma de seleg¢ao que julgar adequada;
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8.2 No caso de ndo ocorrer o fechamento da turma, os ganhadores das bolsas perderdao
automaticamente os direitos aos beneficios;

8.3 Os beneficios NAO serdo extensivos a processos seletivos futuros sob nenhuma hipétese;

8.4 Em caso de empate, o desempate se fara conforme estabelecido em cada edital do processo
seletivo;

8.5 Casos omissos serao julgados pela Comissao do Processo Seletivo.

Valcemiro Nossa
Diretor Presidente
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